INSTITUCION EDUCATIVA JESUS DE NAZARETH
MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA
Aprobado segun Resolucién No 2125 de Julio 16 del 2014.

LIC. GUBERT CORREA AVILA GUIA PRIMER PERIODO OPTATIVA
TRABAJO ESCOLAR EN CASA GUIAN° 1
Area: OPTATIVA Asignatura: Grado: ONCE Periodo: PRIMERO
Docente: GUBERT CORREA AVILA Teléfono celular: Correo electronico:
3135431362 Gujose35@hotmail.com

Tiempo: 18 DE ENERO AL 12 FEBRERO 2021

Ejes Tematicos: La persona emprendedora (perfil) -El éxito y el miedo al fracaso-¢Por qué crear
empresa?

Competencia: Identifico oportunidades para crear empresas o unidades de negocio.

Objetivo: Analizar los problemas que afectan a las pequefias empresas de mi entorno y propongo soluciones

DESCRIPCION DEL PROCESO:

* La semana del 18 al 22 de enero leeran y observaran el video relacionado con las tematicas, en
encuentro sincrénico por whatsApp, el profesor aclara dudas

*La semana del 25 al 29 de enero empezaran a resolver las preguntas, en encuentro sincronico por
whatsApp, el profesor aclara dudas

*La semana del 1 al 5 de febrero continuaran con la actividad, en encuentro sincrénico por whatsApp,
el profesor aclara dudas.

*La semana del 8 al 12 de febrero continuaran la actividad, en el horario del encuentro sincrénico, el
profesor a clara dudas y enviran las actividades atraves de WhatsApp.

LA PERSONA EMPRENDEDORA: El emprendedor es aquella persona que ve, promueve y aprovecha las
nuevas oportunidades en los negocios, arriesgando para poner en practica sus suefos, planes e ideas.

Es comun pensar que el emprendedor esta vinculado solo a la creacién de nuevos negocios, pero no es asi.

Profesionales que se destacan en su trabajo por estar siempre en busca de las mejores y mas innovadoras
soluciones también pueden ser considerados emprendedores, incluso en empresas ya consolidadas.

El nimero de emprendedores en Latinoamérica esté creciendo cada vez mas. Esto puede ser notado a partir
de las ideas estratégicas, creativas y que buscan entregar cada vez mas valor al cliente que esta en alza en el
mercado.

CARACTERISTICAS que definen lo que es ser un emprendedor. Descubre cada una de ellas para asegurarte
de que estas en el camino correcto: Estudiar siempre, No dejarse vencer por el primer error, Dale mucha
atencion a las oportunidades a tu alrededor, Saber liderar, Comprometerse con su negocio, Trabajar con
eficiencia y calidad, Cultivar una buena comunicacion, No tener miedo de correr riesgos, Aprender a establecer
metas, Trabaja con independencia, Separar la vida personal de la profesional, Tomar iniciativas, Buscar siempre
resultados.

¢ CUAL ES EL PERFIL DE UNA PERSONA EMPRENDEDORA?

La persona emprendedora se caracteriza por:
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1. Tener iniciativa Esto es ser capaz de iniciar nuevos proyectos, venciendo los miedos y las dificultades.
2. Tener creatividad La creatividad es una capacidad muy valorada por la importancia que tiene en la

resolucion de problemas Aporta potencial de innovacién y supone un elemento diferenciador.

3. Tener ilusion EIl entusiasmo y la motivacién seran nuestro mejor combustible, especialmente en los
primeros pasos.

4, Tener confianza Eso implica afrontar con animo las épocas menos buenas y tener claro en todo
momento que nada se consigue en un dia ni dos.

5. Ser observador El andlisis sisteméatico del entorno permite detectar oportunidades, anticiparse a los
cambios y obtener informacion para fundamentar la toma de decisiones.

6. Saber tomar decisiones Saber optar por las decisiones mas adecuadas a las exigencias de cada
situacion tiene que ver con disponer de la informacion suficiente para reducir al maximo la incertidumbre y
conocer las consecuencias que puedan derivarse de las decisiones adoptadas.

7. Querer aprender Es conocer nuestras limitaciones y esforzarnos por aprender lo que no sabemos
muchos emprendedores han adquirido el conocimiento a través de la experiencia, pero después la han
complementado con cursos y seminarios.

También existen muchos casos de emprendedores que parten con unos conocimientos previos a su experiencia

8. Ser paciente La paciencia sera nuestra mejor aliada Las personas emprendedoras deben saber que
crear y hacer crecer algo es un tema de plazos y que éstos suelen ser largos Las historias de éxito en poco
tiempo o sin esfuerzo pueden existir, pero son la excepcién a la regla y no el patron general.

9. Capacidad de trabajo y perseverancia Ser capaz de trabajar intensamente, con gran dedicaciéon y
esfuerzo, afrontando los retos con decision.

10. Capacidad de afrontar riesgos Fuerza psicoldgica para aguantar las presiones e insistir, ser constante a
pesar de la incertidumbre Las situaciones ambiguas y los cambios continuos del entorno exigen una capacidad
permanente de respuesta basada en riesgos calculados.

11. Facilidad para las relaciones humanas muy importante para tratar con clientes, financieros y
proveedores, y mucho mas importante para las relaciones con los empleados y, en general, para el trabajo en
grupo La importancia de la comunicacién se justifica con el siguiente dato: aproximadamente el 90% del tiempo
lo empleamos en comunicarnos con los demas.

12. Tener capacidad de motivacién Determinar las causas que impulsan a las personas a actuar en uno u

otro sentido es fundamental si se pretende que con su esfuerzo contribuyan a lograr el éxito. (Tomado de cartilla de
emprendimiento mentalidad emprendedora).

¢QUE ES EL EXITO?: El éxito es el resultado feliz y satisfactorio de un asunto, negocio o actuacién. Asimismo,
también hace referencia a la buena acogida de algo o alguien. La palabra, como tal, proviene del latin exitus,
que significa ‘salida’.

El éxito, por lo general, se asocia al triunfo o al logro de la victoria en algo que nos hayamos propuesto, asi
como a la obtencion de un reconocimiento debido a nuestros méritos. De alli que el éxito también se relacione
con el reconocimiento publico, la fama o la riqueza.
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La nocion de éxito, no obstante, es subjetiva y relativa. Lo que para una persona puede ser un éxito, para otra

puede ser apenas un consuelo ante el fracaso. En este sentido, podemos considerar como un éxito todo aquel

resultado de una empresa que nos genere una sensacion de realizacion y de bienestar o, en resumidas cuentas,

de felicidad.

De esta manera, hay éxitos obtenidos formalmente, asociados a nuestro desempefio, bien sea en el ambito
profesional, en el académico o en el escolar, como graduarnos, obtener las mas elevadas calificaciones o lograr
el ascenso o el aumento por el que trabajamos tan duro. Asimismo, hay éxitos personales, como lograr
establecer nuestra propia empresa antes de los cuarenta afios, comprar casa propia o formar una familia.

De alli que el éxito sea también una sensacion intima, que ocurre dentro de nosotros cuando conseguimos lo
gue nos propusimos o lo que nunca pensamos que alcanzariamos. Asi, un éxito personal de la vida cotidiana
puede ser lograr preparar aguella receta tan deliciosamente como la recordamos.

Como tal, el valor del éxito en la vida esté tanto en los grandes empefios como en las pequefias acciones, en
la voluntad para superar las adversidades, en la conciencia de nuestras competencias y capacidades y en las
ganas de ser siempre mejores y salir adelante.

MIEDO AL EXITO: El miedo al éxito, segun la Psicologia, es una condicién que se manifiesta en quienes
presentan un temor asociado a las consecuencias y responsabilidades que el éxito podria acarrear en sus vidas.
Este tipo de personas tienen miedo consciente o inconsciente de no ser capaces de preservar el éxito una vez
hayan arribado a él y, en consecuencia, temen al fracaso. Asimismo, el miedo al éxito puede vincularse al
sentimiento de no creerse merecedores del éxito, a la falta de confianza en si mismos, o al temor al rechazo
social por parte de la comunidad. Como tal, las personas con miedo al éxito obran, de manera consciente o
inconsciente, para obstaculizar o arruinar la posibilidad del éxito.

ACTIVIDAD N° 1
NOMBRE: GRADO:11° FECHA:

1. ¢Crees gue tienes una buena idea que puedes compartir y aplicar, pero tienes dudas si se
ajusta al perfil de un emprendedor? Anota tu respuesta bien sustentada en tu cuaderno de
apuntes.

2. Lee detenidamente las CARACTERISTICAS Y PERFILES de una persona emprendedora, a hora
mira te al espejo y escribe tus propias caracteristicas y perfiles que posees animo es una forma

de verte como futuro empresario en esta sociedad que tanto necesita de personas como tu.

3. ¢CUAL ES LA RAZON POR LA QUE UN EMPRENDEDOR NO DEBE TENER MIEDO?
4. De acuerdo al texto que leiste sobre el EXITO, elabora un cuadro sinéptico 0 mapa conceptual

bien estructurado.

5. Realiza una CARICATURA donde se refleje lo que es ser un emprendedor exitoso.

RECEURDA LAVARTE LAS MANOS Y MANTENER EL DISTANCIAMIENTO (EXITQOS).

Guia de Optativa. Lic. Gubert Correa Avila Celular 3135431362. Correo gujose35@hotmail.com



