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TRABAJO ESCOLAR EN CASA                                                      GUIA N° 1 

 

Área: OPTATIVA  Asignatura: Grado: NOVENO Periodo: PRIMERO 

Docente:      GUBERT CORREA AVILA Teléfono celular: 

3135431362 

Correo electrónico: 
Gujose35@hotmail.com 

Tiempo: 18 DE ENERO AL 12 FEBRERO 2021 

Ejes Temáticos: Mentalidad emprendedora- componentes-claves-Perfil o Cualidades del 
emprendedor. 
 
Competencia: Reconozco mis motivaciones personales frente a la creación de  unidades de negocio. 

Objetivo: Aprender a identificar oportunidades de negocio en mi región a través de diversos mecanismos 

obteniendo una mentalidad exitosa y emprendedora. 
 

DESCRIPCIÓN DEL PROCESO:  

• La semana del 18 al 22 de enero leerán y observaran el video relacionado con las temáticas, en       
encuentro sincrónico por whatsApp, el profesor aclara dudas 
•La semana del 25  al 29 de enero  empezaran a resolver las preguntas, en encuentro sincrónico por 
whatsApp, el profesor aclara dudas 
•La semana del 1 al 5 de febrero  continuaran con la actividad, en encuentro sincrónico por whatsApp, 
el profesor aclara dudas. 
•La semana del 8 al 12 de febrero  continuarán  la actividad, en el horario del encuentro sincrónico, el    
profesor a clara dudas y enviran las actividades atraves de WhatsApp.  

MENTALIDAD EMPRENDEDORA: Es una persona que posee una tendencia a ejecutar emprendimientos y 

posee las competencias adecuadas para hacer que esos proyectos se ejecuten. Muchas personas nacen con 

cierta inclinación hacia los emprendimientos, desde muy pequeños les encanta la inventiva y comienzan a 

trabajar en propuestas de negocios a las cuales les dedican el tiempo suficiente para hacerlos realidad. También 

es cierto que la mentalidad emprendedora se puede adquirir, especialmente cuando surge una necesidad 

apremiante de ganar más dinero, buscar la independencia y de tener en mente sueños personales que requiere 

de un trabajo propio. 

Una mente emprendedora, es aquella  que conduce sus  comportamientos hacia actividades y resultados 

generadores de valor. 

La mente emprendedora comprende los riesgos de sus acciones, acepta los cambios así como la 

incertidumbre de la realidad. 

COMPONENTES  DE  LA  MENTALIDAD EMPRENDEDORA 

1. Emancipación: Es la búsqueda de la libertad y la independencia como principal motivación para emprender. 

2. Moderación en la ambición: El emprendedor ve el dinero como una consecuencia inevitable, no como un 

objetivo en sí mismo. 

3. Pasión: Emprender es estar dedicado en mente, cuerpo y alma, todo el tiempo, al proyecto 

.4. Resultados: Los emprendedores sueñan, pero sobre todo hacen, hacen y hacen. Su foco siempre está 

puesto en lograr resultados concretos. 
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5. Espiritualidad: Los emprendedores suelen combinar su trabajo profesional con un profundo trabajo espiritual 

consigo mismos. Mejorar como personas. 

6. Novicio: El emprendedor muestra una voluntad permanente de aprender. 

7. Disfrute del camino: Es el equilibrio entre la dureza de sortear obstáculos y el placer y el humor de disfrutar 

cada paso que se da día tras día 

LAS CLAVES PARA CONSTRUIR Y CONSOLIDAR UNA MENTALIDAD EMPRENDEDORA: 

1. PERDER EL MIEDO A EXPONER TU IDEA Y CONQUISTAR EL PÚBLICO: Este es uno de los requisitos 

fundamentales para ser un emprendedor de éxito, necesitas perder el miedo a las críticas, prepararte mental y 

logísticamente para atener a un gran público y desarrollar habilidades para vender. 

2. USAR LA CREATIVIDAD: Si se desea construir una gran mentalidad emprendedora, hay que utilizar la 

creatividad, pensar de forma diferente a lo tradicional, para que así se pueda captar la atención del público.  

3. DEFINIR PROYECTOS Y COMPLETARLOS: El reconocimiento personal se otorga a aquellos que conciben 

ideas, los vuelven proyectos y los culminan. Hay personas que tienen en mente grandes iniciativas, pero 

mientras no se disciplinen para hacer las cosas todo quedará en aspiraciones o sueños que no conducen a 

ningún lugar. 

4. TENER UNA GRAN AUTODISCIPLINA PARA HACER LO QUE OTROS NO SE ATREVEN: En este punto 

te das cuenta sí realmente estás dispuesto a pagar el precio de tu bienestar. Pasar de las ideas creativas a la 

ejecución de los proyectos, exige una enorme autodisciplina. Piensa fríamente en muchas de las ideas más 

fantásticas para marcar diferencia, pregúntate ¿por qué muchas personas no lo están haciendo? La respuesta 

es: hay que tener el suficiente valor y compromiso personal para ejecutarlo. 

5. APRENDER A PENSAR DE FORMA POSITIVA: Tienes en frente el mundo entero esperando por una gran 

cantidad de proyectos fabulosos, solo que en medio del camino se atraviesa el pensamiento negativo, surgen 

las dudas, todo parece demasiado difícil, se llega a creer que es imposible, etc. 

6. TENER MUCHA PACIENCIA: Varias personas le huyen a los emprendimientos porque encontrar el Know 

How o forma correcta de hacer las cosas lleva un tiempo considerable. Se necesita de mucha paciencia para 

tener éxito en los negocios. 

7. TOMARSE MUY EN SERIO EL EMPRENDIMIENTO: Un emprendimiento no es un pasatiempo, donde la 

derrota es aceptable y luego se tomará el camino más fácil. La mentalidad emprendedora es un enorme 

compromiso con las metas establecidas, donde no se está dispuesto a aceptar la derrota. 

PERFIELS DE LAS PERSONAS EMPRENDEDORAS: No es una tarea fácil identificar con claridad cuál debe 

ser el perfil de un emprendedor, pero muchos autores coinciden que los factores más importantes a tener en 

cuenta, son los siguientes: 

• Personalidad idealista y astuta, preocupada por hacer dinero pero no obsesionados 

• No les interesa demasiado el poder sino la autonomía, les gusta ponerse a prueba, enfrentar riesgos pero no 

a lo loco, sino planificados; 

• Les gusta demostrar y demostrarse lo que saben, pueden y valen; 
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• tienen capacidad de concentración para la resolución y búsqueda de salidas exitosas a problemas, tienen 

cierto carisma o mística y esperanza respecto a su emprendimiento, 

• No tienen todo absolutamente claro, tienen miedos como todo ser humano, pero a pesar de ello se animan; 

• Son capaces de sacrificarse por su obra pero sin perder la cordura, son ansiosos y buscan ofrecer un producto 

o servicio de calidad superior, distinto, destacado; 

• Les gusta dejar su marca en la vida a través de su emprendimiento, están convencidos de que el éxito es 99% 

transpiración y 1% inspiración, 

• Saben que se pueden equivocar pero también saben que el fracaso es no intentarlo de nuevo. (Tomado de cartilla 

de emprendimiento mentalidad emprendedora). 

 

ilustración 1tomado cartilla mentalidad emprendedora 

 

ACTIVIDAD Nº 1 

NOMBRE: ________________________________________________________GRADO:9º______ FECHA: ________ 

De acuerdo a las lecturas de apoyo que contiene la guía de aprendizaje, te invito a desarrollar las actividades 

que te servirán  para tu formación. 

1. Realiza  en tu cuaderno el concepto de mentalidad emprendedora, luego observa el video relacionado 

con la temática  y elabora  un comentario constructivo sobre la importancia de tener una mentalidad 

emprendedora para ser una persona exitosa. 

2. Responde las siguientes preguntas en tu cuaderno: ¿Qué necesitamos para tener esa mentalidad 

emprendedora?, ¿Tres razones que te atemorizan de ser emprendedor? 

3. Por medio de un escrito explica que quiere decir las siguiente frase: “Su misión es descubrir su vocación 

y luego entregarse a ella con todo su corazón” (Buda) 

4. Lee, la temática claves que necesitas para ser una persona con mentalidad emprendedora, y anexa en 

ese listado otras claves que te puedan servir para la vida. 

5. Elabora una CARICATURA donde reflejes los perfiles de las personas emprendedoras.  

RECEURDA LAVARTE LAS MANOS Y MANTENER EL DISTANCIAMIENTO (EXITOS).   

 


